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ESTUDIOS PREVIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA LA REALIZACION DEL PROCESO DE
SELECCION DE CONSULTORES POR CONCURSO DE MERITOS (NUMERALES 7 Y 12 ARTICULO 25 LEY 80 DE
1993 Y ARTICULO 20 DECRETO 1510 DE 2013 (COMPILADO POR EL DECRETO 1082 DE 2015))

AREA . . e 0
SOLICITANTE Gerencia Empresa de Acueducto, alcantarillado, aseo y energia eléctrica de Uribia S.A.S E.S.P
ANA MARINA MEDERO GALVAN
RESPONSABLE:
Gerente de la empresa
CONTRATO A El contrato a celebrar con ocasion del presente proceso de seleccidbn es el de
CONSULTORRIA, modalidad INTERVENTORIA, de conformidad conelN°. 2 del articulo 32
CELEBRAR
de la Ley 80 de 1993.
CODIGO DEL Para elEstudio Técnico del Formato PE-O5 consignado enla ficha MGA (Metodologia General
BANCO DE Ajustada) radicado en el Banco de Proyectos del Municipio con el radicado con el BPIN
PROYECTO: 2020448470062
DESCRIPCION DEL
OBJETO A
CONTRATAR Clasificacion Descripcion
IDENTIFICADO UNSPSC p

POR EL CUARTO
NIVEL DE BIENES Y
SERVICIOS

80 10 15

Ingenieria civil y arquite ctura

FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE
SOPORTAN LA

MODALIDAD DE
SELECCION

El articulo 2° de laley 1150 de 2007 consagra las modalidades de seleccion que se pueden
emplear para realizar la escogencia de un contratista de las entidades publicas sometidas a
ley 80 de 1993, estableciendo para el efecto cuatro (4) modalidades principales, como son:
La LICITACION PUBLICA, LA SELECCION ABREVIADA; EL CONCURSO DE MERITOS Y LA
CONTRATACION DIRECTA, y mas recientemente, con la Ley 1450 del 2011, se cre6 una
quinta modalidad de seleccién que corresponde a la Seleccion por MINIMA CUANTIA.

En efecto,una de las modalidades de seleccidon corresponde al CONCURSO DE MERITOS,
que procede, entre otros casos,yenlos términos del numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150
de 2007, en la seleccion de consultores que adelanten actividades de asesoria técnica de
coordinacion, control y supervision, tipificado dentro del concepto de consultoria previsto
en el Art. 32 Numeral 2° de la Ley 80/93, previendo el tramite aplicable, a lo regulado por
en el Articulo 66 del Decreto 1510/13, compilado por el articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto
1082 del 2015.

En efecto,LA EMPRESA suministrara en los requerimientos técnicos la metodologia exacta
para la ejecucion de la consultoria, asi como el plan para la misma, por lo que se exige una
Propuesta Técnica Simplificada (PTS), procediéndose a la seleccion por el sistema de
concurso abierto.

Dentro de los tipos de Concurso de Méritos consagrados enla ley y el reglamento, se estima
que el Concurso Abierto responde en mejor forma a los requerimientos del municipio para
el proceso que se llegare a aperturar y brinda mayor garantia de recibir un ofrecimiento
favorable que permita alcanzar la finalidad de esta contratacion.

Igualmente se constituye en fundamento normativo la LEY 1283 DE 2009, Gastos de
Interventoria y operacion de proyectos: “las entidades territoriales, deberan garantizar la
contratacion o ejecuciény financiacion de la Interventoria técnica...” Decreto 851 de 2009.
Articulo Tercero. De las Interventorias técnicas designadas por las Entidades Ejecutoras. Las
entidades ejecutoras de proyectos de inversiéon financiados o cofinanciados con regalias y
compensaciones y con asignaciones del Fondo Nacional de Regalias, deben contratar las
interventorias técnicas de los contratos a través de las cuales ejecuten los respectivos
proyectos con estricta sujecién a las disposiciones de las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007
y sus decretos reglamentarios, teniendo en cuenta el objeto de los contratos sujetos a
interventoria, y por ende, el conocimiento, experiencia, y formacién necesarios para el
adecuado cumplimiento de las funciones de los interventores. En tales contratos se
establecera como obligacibn a cargo del interventor, el suministro de la informacién técnica,
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administrativa, financiera y legal que les sea requerida por el Departamento Nacional de
Planeacion o por las entidades publicas o privadas contratadas por este, conla periodicidad
y calidad determinada por dicho Departamento. El contenido de los informes de los
interventores técnicos se debe ajustar a la naturaleza y complejidad de cada contrato objeto
de interventoria

OBJETO:

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL Y FINANCIERA PARA LA
CONSTRUCCION DE PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE EN LA
COMUNIDAD INDIGENA DE TAPLAMANA DEL MUNICIPIO DE URIBIA DEPARTAMENTO
DE LA GUAJIRA

IDENTIFICACION
DE LA NECESIDAD

El agua es el recurso basico para garantizar la vida de todos los seres vivos del planeta. El
acceso a agua, saneamiento e higiene es un derecho fundamental

El problema no es s6lo la calidad del agua; también es importante que la poblacibn tenga
acceso a una cantidad minima de agua potable al dia. En promedio una persona debe
consumir entre 1,5 y 2 litros de liquido al dia dependiendo del peso, de lo contrario se
pueden presentar algunos problemas de salud. Por esto es importante que el servicio de
acueducto no s6lo tenga una cobertura universal, sino que sea continuo.

A través del tiempo se han implementado por diferentes gobiernos y entidades publicas y
privadas muchas acciones en la busqueda de suplir las necesidades de carencia de fuentes
hidricas superficiales, las cuales se hacenmuy dificiles en raz6n a la dispersion de nuestras
comunidades indigenas, conflictos internos entre comunidades, entre otros factores.

La débil cobertura en servicios publicos como el agua potable y saneamiento basico
repercuten de manera directa en la calidad del agua, originando de esta manera las
principales enfermedades derivadas potencialmente del estado contaminado y en ocasiones
de descomposicion del agua; esta situacion ha degenerado en apariciones de enfermedades
endémicas para la poblacion indigena como es el dengue, la malaria, la anemia, fiebre
tifoidea, paratifoidea, la hepatitis A, leptospirosis. Muchos casos de estos no sonreportados
por las comunidades, ocurriendo asi las muertes dentro de las comunidades indigenas sin
noticia para los organismos oficiales de Salud, situaci6bn esto que dificulta un verdadero
diagnostico para las autoridades.

El indice de vulnerabilidad de la poblacidén conrespecto al sistema hidrico y la demanda del
Recurso en el Departamento de La Guajira, estareferido bajo el nivel de medicion de Muy
Alta para 123.757 personas, Alta para 369.506 personas y Media para 142.978 habitantes,
esporello que existe una deficiente atencion en el abaste cimiento, conducciény tratamiento
de agua potable. La region donde habitan estas comunidades indigenas, segun estudios de
IDEAM, elindice de escases (IE) tiene un nivel de complejidad Muy Alto.

Se han detectado las siguientes enfermedades de interés en salud publica para el Municipio
de Uribia, entre los cuales se observa con mayor frecuencia en poblacion Wayuu.

+  Rinofaringitis aguda (resfriado Comtin)

+« Diarreay gastroenteritis de presunto origen infeccioso
+ Infeccion aguda de las vias respiratorias superior

+  Fiebre, no especificada

«  Nduseasy Vomito

+«  Neumonia, no especificada

Las tasas de morbilidad por EDA y ERA siguen siendo recurrentes a la fecha en el Municipio
de Uribia, Segun se reporta en medios de prensa nacional, a mediados del afilo 2019

! https:

www.eltie mpo.com/justicia/corte s/a-pesar-de-varias-ordenes-judiciales-la-guajira-siguen-sin-agua-

potable-375962
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El Municipio de Uribia, ha venido realizando grandes esfuerzos econémicos, que le
permitan a la poblacibn Wayuu de nuestro territorio disminuir las estadisticas
relacionadas en la SENTENCIA T-302 DE 2017; El municipio de Uribia ha ejecutado
proyectos encaminados a la construccion de planta potabilizadora, los cuales aun estan
en funcionamiento y excelentes condiciones técnicas.

Es fundamental buscar estrategias o implementar proyectos enfocados aacciones como
la construccion de plantas potabilizadoras, que garanticen el acceso al agua para uso
doméstico. Esta solucion es de vital importancia para impedir y reducir la propagacion de
enfermedades relacionadas con la falta de saneamiento y la salud, especialmente en este
momento, donde enfrentamos la Emergencia Econo6mica, Social y Ecologica, propagacion de
la pandemia COVID-19.

Al momento de ser inscrito el proyecto de que trata el presente estudio, debido al fuerte
verano que azotaba al Departamento de La Guajira y especialmente al municipio de Uribia
se decret6 la calamidad publica por sequia, y afio a ano las poblaciones han sido altamente
afectadas por este fenémeno que empeora cada vez mas, disminuyendo el suministro
de agua, por lo que sus habitantes tratan de solventar sus necesidades (aseo personal,
limpieza de bienes materiales, riego, bebedero de animales, entre otras) diferentes al
consumo para abastecerse del preciado liquido.

En la comunidad Indigena de Taplamana del resguardo de la Media y Alta Guajira del
municipio de Uribia se afrontan serios problemas por baja cobertura de agua potable,
atribuible al avanzado proceso de desertificacion, los vientos alisios, la escasa precipitacio n
pluviométrica y sumado a lo anterior fenémenos de origen antrépico como la circulaciéon y
el grave impacto de la deforestacion;por lo que no somos ajenos a la problematica
de desabastecimiento de agua o fuentes que les permitan tomar dicho
recurso para el consumo humano.

Conlos efectos del cambio climatico que incluyen periodos mas prolongados de sequia
y el no contar con inversiones en infraestructura que le permitan aprovechar las aguas
Iluvias, se influye de forma directa en la incapacidad de generar ingresos de manera
sostenible y que por lo mismo sus predios sean improductivos en época de verano
donde se ve reflejada la mayor afectacion. Se requiere entonces de trabajos efectivos que
mejoren el acceso al agua para consumo humano.

En visitas realizadas por la alcaldia del municipio de Uribia, se pudo observar y analizar el
estado precario y la inexistencia de sistemas de abastecimiento de agua para uso familiar
(no para el consumo humano); toda vez que las infraestructuras existentes son
ineficientes, lo que genera un bajo nivel de aprovechamiento de agua de lluvia en las
comunidades indigenas objeto del presente proyecto;por las razones expuestas y en medio
de la pandemia y la declaratoria de calamidad es importante definir e implementar
politicas y/o acciones encaminadas a solucionar dicha problematica.

Al no contar con otra fuente de abastecimiento para sus actividades diarias, y tener una
escasa e inadecuada infraestructura para la potabilizacibn que permitan aumentar el
acceso al agua potable se hace necesario la construccion plantas potabilizadoras.

De manera especifica, La comunidad de Taplamana no cuenta con fuentes superficiales
de agua que garanticen un abastecimiento continuo y de buena calidad a la poblacion;
La calidad de agua extraida del espejo de agua presenta altas concentraciones de dureza
que hacen de esta no apta para consumo humano de acuerdo a los resultados fisicos
quimicos del agua.

Dadas estas caracteristicas esnecesario tratar el agua consistemas especiales que requieren
del uso tecnologias, equipos, accesorios e insumos no convencionales. Esta tecnologia es
conocida como 6smosis inversa y ha sido implementada en el municipio de Uribia desde
hace aproximadamente 15 afos vy consiste en pasar el agua por una membrana
semipermeable que separa las sales disueltas del agua y requiere de la impresion de alta
presion sobre ellas.
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Actualmente enla comunidad de Taplamana no existe una planta de tratamiento que supla
la demanda de agua potable de los habitantes, por lo tanto, no se brinda la cobertura
necesaria para satisfacer las necesidades de la poblacion. La demanda de consumo de
agua potable ha generado serios problemas de salubridad enla poblacién, y conla logistica
de carro tanques s6lo resulta una solucion parcial y no es viable para la solucién de la
problematica dado alos costos que esto generaria.

Por tal motivo se hace necesario la construccion de un sistema de tratamiento de agua que
garantice el consumo de agua en la comunidad de Taplamana en el municipio de Uribia, asi
garantizamos una mejor cobertura, buena logistica y por ende mejor calidad de vida de la
poblacion.

En sintesis el problema consiste en la dificil situacibn de abastecimiento de la
comunidad objeto de este proyecto ylas consecuencias nefastas que el recurso conseguido
tiene sobre la salud y el bienestar de sus habitantes.

Atendiendo lo anterior, el Municipio de Uribia inscribi6 y viabilizé6 el proyecto No.
2021448470117, denominado CONSTRUCCION DE PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA
POTABLE EN LA COMUNDAD INDIGENA DE TAPLAMANA DEL MUNICIPIO DE URIBIA
DEPARTAMENTO DE LA GUAJRA; Con este se pretende aportar a la solucion de la
problematica planteada.

Y, en fecha 19 de Mayo del 2022, mediante Definicion Directa de proyectos de inversion
financiados con Recursos del Sistema General de Regalias -SGR- No. 011, el Alcalde
Municipal viabilizé, priorizé y aprob6 el Proyecto de CONSTRUCCION DE PLANTA DE
TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE EN LA COMUNIDAD INDIGENA DE TAPLAMANA DEL
MUNICIPIO DE URIBIA DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, y se designé como entidad publica
ejecutorala Sociedad ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE URIBIA SAS ES.P, cuya
sigla es “AAA URIBIA S.AS. ESS.P.”, tanto para la obra publica como para su interventoria.

La empresa AAA URIBIA S.AS. ESP se encuentra investida entonces de la potestad de
celebrar cualquier contrato, acto y operacion de cualquier naturaleza que seanecesario para
la consecucion de sus fines, cual es la eficiente y eficaz prestacion de los servicios publico s
domiciliarios de acueducto, alcantarillado, aseo y actividades complementarias.

La posibilidad de ser ejecutora del proyecto en cita responde entonces al hecho de que la
empresa AAA URIBIA S.AS. ESP es la encargada de la prestacion de servicio de
alcantarillado, aseoycomplementarios en el municipio por expresa disposicidén de su objeto
social y haber sido previsto asi desde la concepcién del proyecto.

De manera especifica, en cumplimiento de las obligaciones derivadas del proyecto inscrito
y viabilizado y en nuestra condicion de ejecutores del proyecto LA EMPRESA adelant6
proceso de seleccion de contratista de obra para la CONSTRUCCION DE PLANTA DE
TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE EN LA COMUNIDAD INDIGENA DE TAPLAMANA
DEL MUNICIPIO DE URIBIA DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, por medio de licitaci6én
publica N° 006 del 2022 el cual se encuentra adjudicado, y en consecuencia, requiere contar
con la INTERVENTORIA TECNICA, LEGAL, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL Y
FINANCIERA para la ejecucion de este proyecto.

Lo anterior, teniendo en cuenta que, se debe asegurar la correcta ejecuciénde los recursos
publicos que administra el ente publico, al igual que la entrega de unas obras de alta calidad
que puedan satisfacer las expectativas de la comunidad.

Como soporte de lo manifestado, dispone el Gltimo inciso del numeral 1° del articulo 32 de
la Ley 80 de 1993, que en los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado
de un proceso de licitacibn o concurso publicos, la interventoria debera ser contratada con
una personaindependiente de la entidad contratante y del Consultor, quien respondera por
los hechos y omisiones que le fueren imputables enlos términos previstos en el articulo 53
del presente estatuto.
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De otro lado, en este aparte del documento, resulta oportuno senalar que, la Interventoria
es la labor que cumple una persona natural o juridica, para controlar, exigir y verificar la
ejecucion y cumplimiento del objeto, condiciones y términos de la invitacibn vy las
especificaciones de un contrato y/o convenio, celebrado por las entidades publicas dentro
de los parametros de costo,tiempo, calidad ylegalidad, conforme ala normatividad vigente.

La ejecucionidonea de la planificacion municipal exige dentro de otros aspectos, procesos
contractuales agiles, eficientes y desarrollados dentro de los principios de economia,
transparencia y objetividad consagrados en la Constitucion Politica. Asi, para garantizar el
cumplimiento de estos principios en términos de calidad, cantidad y oportunidad, es
necesario adoptar mecanismos de control y seguimiento a través de una interventoria o
supervision que asegure y garantice al municipio, como a sus responsables, el cumplimie nto
del objeto contractual, mediante el examen sobre las exigencias técnicas, administrativas,
financieras y legales.

Por lo anterior y teniendo en cuenta que, los recursos para el desarrollo del proyecto
provienen del Sistema General de Regalias y cuentan conla aprobacion del Organo Colegiado
de Administracién y Decision - Uribia- mediante Acta No 03 y Acuerdo No 03 de 2020, deben
ser evaluados de tal forma que se evidencie que dichas inversiones fueron realmente
canalizadas para el desarrollo de las actividades previstas, conel fin de aportar a la solicion
de la problematica planteada, toda vez que constituye un gran aporte al desarrollo
economico y social, como también al mejoramiento de la calidad de vida de los habitante s
de los sectores aledafos y poblacion en general

La interventoria técnica se enfocara enlograr el objetivo de Verificar, supervisar y controlar
el desarrollo del proyecto a contratar por el municipio de Uribia, adelantando acciones de
caracter técnico, con la finalidad de verificar el cumplimiento del compromiso y la
satisfaccion de los intereses del estado, premisa fundamental de la Contratacion Estatal

La interventoria debera efectuar el control y seguimiento del objeto contractual y verificar
que cada uno de los procesos técnicos, administrativos, financieros y legales a cargo del
contratista de obra, se adelanten de conformidad conlas normas técnicas aplicables, que se
cumpla con las especificaciones técnicas previstas en los estudios, los cronogramas de
ejecucion, presupuestos, pliego de condiciones y contrato. Asi mismo, desarrollar la funcion
de interventoria de acuerdo a los principios de eficiencia, economia, eficacia e imparcialidad
resulta asi necesario.

Por todo lo anterior, y teniendo en cuenta las actividades a realizar, la inversion a ejecutar,
el tiempo de ejecucion de la obra, entre otros aspectos, resulta necesario iniciar un proceso
de seleccion, que permita seleccionar a la persona natural o juridica que pueda llevar a cabo
la interventoria de los trabajos a realizar, que cobije el componente técnico de la obra.
Ejerciendo el debido seguimiento, evaluacibn y control de la calidad, pertinencia y
oportunidad de los servicios y bienes contratados.

Asi, se requiere celebrar un contrato de servicios para contratar los servicios de
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL Y FINANCIERA PARA 1A
CONSTRUCCION DE PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE EN LA
COMUNIDAD INDIGENA DE TAPLAMANA DEL MUNICIPIO DE URIBIA DEPARTAMENTO
DE LA GUAJIRA; lo cual sin duda debera redundar ostensiblemente en el beneficio de la
poblacién Uribiera.

Por lo anterior se recomienda asi aceptar el presente estudio de Oportunidad y Conveniencia
enlos términos y condiciones planteados y que estan en concordancia conlos principios de
economia, eficiencia y eficacia.

00IL-4003-1400-2021-44847-0117. CONSTRUCCION DE PLANTA DE TRATAMIENTO DE
RUBRO: AGUA POTABLE EN LA COMUNIDAD INDIGENA DE TAPLAMANA DEL MUNICIPIO DE URIBIA
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA.
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PRESUPUESTO:

DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES CIENTO CINCUENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS
DIECISEIS PESOS M.L ($250.159.816,00), con cargo a recursos de Regalia de la vigencia del
2022.

DESCRIPCION DEL
OBJETO A
CONTRATAR, CON
SUS

El objeto a contratar es la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL Y
FINANCIERA PARA LA CONSTRUCCION DE PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA
POTABLE EN LA COMUNIDAD INDIGENA DE TAPLAMANA DEL MUNICIPIO DE URIBIA

ESPECIFICACIONES | hEpARTAMENTO DE LA GUAJIRA-

ESENCIALES E

IDENTIFICACION Resultante del proceso de concurso de méritos a ser adelantado, se celebrard un Contrato

DEL CONTRATO A | consultoria.

CELEBRAR:

El contrato tendra una duracion de ocho (08) meses, contados a partir de la suscripcion del
acta de inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
del mismo y aprobacion de los documentos previstos en el Pliego de Condiciones.

PLAZO: Excepcionalmente, por causas que constituyan fuerza mayor o caso fortuito, las partes de
comun acuerdo podran suspender el plazo de ejecucion del contrato, siempre que la
naturaleza de las obligaciones lo admita, no se contrarien normas de orden publico y se
adopten medidas para superar las causas que motivaron la suspension en el menor tiempo
posible.

La empresa AAA URIBIA S.AS. ESP podra satisfacer la necesidad de contratar la
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL Y FINANCIERA PARA 1A
CONSTRUCCION DE PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE EN IA
COMUNIDAD INDIGENA DE TAPLAMANA DEL MUNICIPIO DE URIBIA DEPARTAMENTO
DE LA GUAJIRA, a través de un contrato de Consultoria conuna persona natural o juridica,
que demuestre la idoneidad yla experiencia en el tema especifico.
Tipo de Contrato: Se trata de un contrato de consultoria, definido en el numeral 2 del
articulo 32 de la ley 80 de 1993 que preceptua:

“Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a

los estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de

diagno6 stico, perfectibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos,

asa como las asesorias de coordinacion, control y supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria,

DEFINICION asesoria gerencia de obra o de proyectos, direccidon, programacion y ejecucionde

TECNICA DE LA
FORMA EN QUE 1A
ENTIDAD PUEDE
SATISFACER LA
NECESIDAD Y
CONDICIONES
GENERALES DE LA
CONTRATACION

disefios, planos, anteproyectosy proyectos”.

Conociendo el objeto se definiran las clausulas de la naturaleza, las esenciales y las
accesorias que el derecho civili y comercial recomienden, en relacibn con las reales
condiciones del objeto.

ESPECIFICACION TECNICA:

La ejecucion de la contratacion prevista tiene una incidencia directa en el mejoramiento de
las condiciones de vida de la poblacion del Municipio de Uribia, por tanto, se fundamenta
en los siguientes criterios y consideraciones técnicas:

A continuacion, se discriminan las actividades a ejecutaren eldesarrollo de la ejecucion del
objeto contractual, las cuales también se encuentran descritas en el anexo N' 1 del Pliego de
Condiciones de Requerimientos Técnicos, cuya documentacion puede ser consultada porlos
interesados en la Gerencia de la empresa AAA URIBIA S.AS. ES.P.

OBJETIVO GENERAL
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+ Aumentar el nivel de cobertura en el suministro de agua potable en la comunidad de
Taplamana, municipio de Uribia, La Guajira

OBJETIVOS ESPECIFICOS

+ Mejorar la infraestructura que garanticen la potabilizacion y suministro de agua potable
en la comunidad de Taplamana.

+ Aumentar la capacidad de tratamiento de agua de la infraestructura existente
ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

+ Realizar las labores de verificacion técnicas, ambientales, administrativas y financieras
seglin lo requiera el Objeto delcontrato.

+ Ejecutar las actividades de acuerdo con el cronograma de actividades fijado con la
supervision.

+ Rendir y elaborar informes de ejecucion, conceptos y demas trabajos que se le soliciten
en desarrollo del contrato con evidencias fotograficas de ejecucion del proyecto donde
lo requiera.

+ Informar al supervisor del Contrato cualquier novedad, las observaciones y cambios
necesarios relacionados con el objeto de la contratacion.

+ Todas aquellas obligaciones inherentes al Contrato y necesarias para la correcta
ejecucion del objeto delmismo.

+ Obrar conlealtad y buena fe enlas distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
dificultades.

+ No acceder a peticiones o amenazas de quienes actiien por fuera de la ley, conel fin de
hacer u omitir algin hecho.

+ Radicar la factura de cobro por las adecuaciones realizadas en virtud del Contrato en el
plazo convenido.

+ Sostener durante la ejecucion del contrato los precios que fueren ofertados en la
propuesta.

+ Las demas que porley o contrato le correspondan y que se deriven de la naturaleza del
presente contrato y garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

Obligaciones de la empresa AAA URIBIA S.A.S.E.S.P.

Para efectos del cumplimiento del objeto contractual arriba descrito, el Municipio debera
dar cumplimiento, entre otras obligaciones, las siguientes:

+ Exigir del Interventor la ejecucionidoneay oportuna del objeto contratado.

+ Suministrar enforma oportuna la informaciéon solicitada por el Interventor para que este
pueda tramitar pagos ante la Administracion Municipal.

+ Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el Interventor para la
ejecucion de contrato.

+ Resolverlas peticiones presentadas por el mterventor en los términos consagrados por
la Ley.

+ Pagar al nterventor elvalor del contrato enlas condiciones pactadas.

+ Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos
que de él forman parte.

Obligaciones Generales del Interventor:
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» Cumplir con los deberes establecidos en el articulo 5 de la ley 80 de 1.993. En
consecuencia deberan: a) colaborar con la Entidad en lo que sea necesario para que el
objeto contratado se cumpla y que éste sea de la mejor calidad; b) acatar las 6rdenes
que durante el desarrollo del contrato la Entidad le imparta; c) obrar conlealtad y buena
fe enlas distintas etapas contractuales; d) garantizar la calidad de los bienes contratados
y responder por ellos; e) No accedera a peticiones o amenazas de quienes actuen por
fuera de la ley conel fin de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho.

» Cumplir conel objeto delcontrato, conforme alos documentos de la presente Seleccion,
la propuesta y el contrato que se suscriba.

» Suscribir el contrato y cumplir con los requisitos de legalizacién, en la oportunidad
establecida para el efecto.

» Cumplir conlas normas sobre seguridad social integral y aportes parafiscales, respecto
del personal utilizado en el cumplimiento del objeto contractual

» Cumplir conlas normas tributarias, pagando los impuestos y retenciones a que haya
lugar de conformidad con el estatuto tributario.

» Cumplir con normas laborales establecidas en el c6digo sustantivo del trabajo respecto
del personal utilizado enel cumplimiento del objeto contractual

» Pagar los costos directos e indirectos que implique el cumplimiento del objeto
contractual, tales como impuestos, retenciones,tasas, gastos de legalizacién, transporte,
etc. En consecuencia, el precio ofertado se entiende incluye dichos costos.

> Garantizar el contrato, en los riesgos y vigencias establecidas en el contrato y efectuar
las modificaciones necesarias dentro de la etapa de ejecucion o liquidacion.

» Cumplir conlo establecido en el objeto contractual, en concordancia conlas actividade s
especificas establecidas en la propuesta anexa por el Interventor la cual hace parte
integral del contrato que se celebre.

> Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del
mismo, si estuviere obligado a ello.

> Informar oportunamente al Municipio sobre cualquier eventualidad que pueda
sobrevenir y que afecte eldesarrollo del contrato.

> Suministrar los informes sobre el desarrollo del objeto contractual

> Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
re sponsabilidad.

> Prestar todos y cada uno de los servicios descritos en su propuesta.

> Atender y responder las solicitudes y requerimientos que realice la entidad.

> Informar oportunamente al supervisor del contrato sobre las imposibilidades o
dificultades que se presenten enla ejecucion del mismo.

> El Interventor se obliga a que, bajo ningin titulo comunicara, divulgara o utilizara la
informacién que le sea suministrada o que se le haya confiado o que obtenga producto
de la ejecucidbndel objeto contractual y/o de los servicios prestados, enprovecho propio
o frente a terceros, sin previo consentimiento escrito por parte de la entidad.

> Las demas que surjan del contenido del contrato, de las presentes clausulas adicionale s
que se incorporan al mismo o de la propuesta presentada por el oferente.

Obligaciones Especificas del Interventor.

> Equipo de Apoyo: Para el desarrollo de las actividades, el oferente debera acreditar que
cuenta conel equipo profesional, administrativo y operativo necesario para atender de
manera eficientelos alcances del proyecto, de conformidad conlo sefialado en el ANEXO
N 01 de los Pliegos de Condiciones - Requerimientos Técnicos del Oferente.

> Seran obligaciones del Interventor las estipuladas en la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de
2011 y las seflaladas porla Secretaria de Obras Publicas municipal.

Dentro de las obligaciones del Interventor estan entre otras las siguientes:
Funciones Juridicas:
Las obligaciones de caracter juridico del INTERVENTOR seran:

a) Firmar el acta de inicio del contrato de obra que interviene, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento, legalizacidbn y ejecucién de dicho contrato.
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e)

f)

g)

h)

J)

k)

m)

0)

p)

a)

b)

C)

Contestar al constructor, dentro del término legal, las peticiones, quejas, reclamos o
consultas que este le formule.

Levantar las actas de las reuniones para la verificacion del avance de la obra.

Revisar, corregir, sugerir y/o dar el visto bueno para adiciones, modificaciones,
supresiones de obras o de cantidades de obra, etc.

Dar elvisto bueno al proyecto de acta de liquidacién del contrato de obra que le entregue
el constructor, una vez se haya suscrito el acta de entrega final de la obra o
concomitantemente con ella, anexando todos los soportes del caso.

Avalar en caso de creerlas convenientes y necesarias, las solicitudes de adicién, de
prorroga, suspension, y de reinicio del contrato de obra.

Exigir el mantenimiento de la vigencia de las garantias constituidas en virtud del
contrato de obra y su ampliacion o prorroga cuando ello sea necesario.

Emitir las certificaciones de los cumplimientos parciales de las obligaciones del
constructor para efectos delpago de las cuotas parciales del valor del contrato de obra
Comunicar por escrito al supervisor, cualquier incumplimiento total o parcial de las
obligaciones del constructor para que este tome las medidas a las que haya lugar,
sugiriendo una amonestacion, la imposicion de multas, la declaracibn de terminacién
unilateral, la declaraciébn de caducidad, el hacer efectiva la clausula penal o la garantia
Unica de cumplimiento, segin seael caso,y aportando los soportes y/o justificaciones
que correspondan.

Constatar, antes de emitir certificacion o informe para el pago de las cuentas parciale s,
que el constructor se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones parafiscales y en
sus aportes al sistema de seguridad social, de acuerdo conlo establecido en la ley 789
de 2002, elarticulo 23 de la ley 1150 de 2007 y el decreto 1703 de 2002 y demas normas
concordantes o complementarias.

Conocer, consultar y aplicar la documentacibn que hace parte integral del contrato de
obra.

Verificar que el constructor tenga total conocimiento de las normas y especificaciones,
cuente conlos permisos, licencias, resoluciones y demas requisitos indispe nsables para
el normal desarrollo de la obra, y adelantar la coordinacibn para que el Municipio, y
otras entidades competentes, brinden apoyo al Constructor en las labores de campo,
suministro de informacién, autorizaciones, etc.

Conocerlas obligaciones a cargo del constructory de la entidad contratante y los riesgos
que asume cada parte dentro del contrato.

Verificar que el personal de trabajo del constructor se encuentre afiliado a una
aseguradora de riesgos profesionales, de manera tal que se garantice la cobertura de los
diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a
aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le competen.

Sustentar ante el supervisor, la necesidad de promover las acciones de responsabilidad
contra el constructor y su garante cuando las obras ejecutadas no cumplan con las
condiciones de calidad ofrecidas por éL

Atender todas las consultas del Contratista de obra sobre la interpretacion y alcance del
pliego de condiciones, resolviéndolas en cuanto sea de competencia de la Interventoria
o trasladandolas al Supervisor cuando desborde su competencia, adjuntando el
concepto respectivo.

Funciones Técnicas.

Las obligaciones de caracter técnico del INTERVENTOR seran:

Verificar que el constructor cumpla con todos los requisitos legales en materia
urbanistica, de sefalizacién, de seguridad industrial e higiene que requiera la obra.
Analizar los planos, disefos, detalles constructivos, y especificaciones técnicas del
proyecto, del programa de utilizacion de personal, de la maquinaria, equipo y
herramientas de que dispondra el constructor, con el fin de sugerir las modificacione s
que sean necesarias, y luego avalarlos para soportar y asegurar el seguimiento a la
ejecucionde la obra, y para hacer cumplir todas las exigencias del contratante.
Constatar que la maquinaria y equipos utilizados en la ejecuciéon de la obra estén en
buen estado de funcionamiento.

Calle 13 No. 18-52 Teléfono 7177025. Uribia — La Guajira




EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO, ASEO Y ENERGIA

ELECTRICA DE URIBIA S.AS. E.S.P.
NIT: 900375703-3

f)

g)

h)

j)
k)

a)

b)

f)

h)

)

j)

Revisar, aprobar y sugerir las modificaciones del programa de ejecucionde la obra, asi
como cualquier modificacidén o ajuste al mismo, teniendo encuenta elplazo de ejecucion
del contrato.

Exigir que los procedimientos y actividades se realicen de tal manera que garanticen la
estabilidad y el mantenimiento de la obra, y hacer las recomendaciones especiales que
sean necesarias para ello, de manera oportuna.

Mantener el juego completo de planos, esquemas y registros fotograficos de control,
actualizados que muestren el desarrollo de los trabajos ylos avances de la obra enforma
comparativa con los programas propuestos por el constructor.

Calificar técnicamente por escrito, con los soportes correspondientes y a solicitud del
constructor, la necesidad de la supresion de obras o de cantidades de obras, de la
realizacion de mayores cantidades de obras, de obras adicionales y/o complementarias
propias del objeto del contrato, asi como las proérrogas al plazo convenido. Dicho
concepto y justificacion deberd hacerse dentro los tres dias habiles siguientes a la
solicitud del constructor.

Verificar la calidad de las obras, medir sus cantidades y aprobar todo el item terminado
satisfactoriamente.

Constatar la calidad de los materiales utilizados enla obra, solicitando y verificando los
resultados de los muestreos y analisis que se les realicen y de los resultados de los
ensayos de laboratorio realizados en campo; con el fin de que se ajusten a las
especificaciones técnicas o condiciones minimas exigidas enlos pliegos de condiciones,
a la oferta presentada y los requisitos minimos exigidos en las normas técnicas
obligatorias nacionales o internacionales, dichas labores incluyen revision de los
resultados de los informes correspondientes a la toma de muestras, con el fin de
corroborar la calidad y el cumplimiento de las normas reguladoras.

Revisar niveles o cotas de la topografia del sitio de la obra.

Elaborar los informes técnicos que den soporte a las denuncias de incumplimiento
parcial o total de las obligaciones a cargo del constructor.

Funciones Financieras y Contables.

Las funciones de caracter financiero del INTERVENTOR seran:

Revisar y dar el visto bueno a la solicitud de desembolso del anticipo presentada por el
constructor, previa firma del acta de inicio del contrato de obra y verificacion de la
constitucién de la fiducia correspondiente.

Verificar el buen manejo del anticipo, de conformidad con el plan que para ello haya
presentado el constructor en su oferta y el informe que de su inversion le entregue el
ultimo conla primera acta parcial de cobro, requiriendo del constructor, copia de los
recibos, facturas y demas documentos donde conste dicha inversion.

Constatar las deducciones que de cada pago parcial haga la empresa AAA URIBIA S.A.S.
E.S.P., al constructor por concepto de impuestos y amortizacion del anticipo.

Revisar y dar el visto bueno a la solicitud de desembolso de las cuentas parciales
presentadas por el constructor, previa revision de los requisitos necesarios para ello.
Confrontar los precios unitarios cobrados por el constructor en cada acta parcial de
entrega conlos precios unitarios ofrecidos por el mismo en su propuesta econdmica, y
con cualquier precio pactado luego de la firma del contrato, correspondientes a items
de obra inicialmente no previstos.

Acordar con el constructor y la empresa AAA URIBIA S.A.S. ES.P., el precio unitario de
las obras complementarias que deban ejecutarse de ser necesarias.

Hacer seguimiento del plan de flujo de inversion del valor pagado del contrato, con la
finalidad de no sobrepasar su valor y tener el control del caso.

Llevar un registro cronolégico de los pagos y ajustes econdmicos del contrato, de
acuerdo con las actas de entrega parcial de obray con las solicitudes de compensacion
entre mayores y menores cantidades de obra, sia ello hay lugar.

Efectuar el balance econémico de ejecuciéon del contrato de obra para efectos de la
liquidacion del mismo.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.
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k) Solicitar la actualizacion o la revision de los precios cuando se produzcan fenémenos
que alteren encontra de la empresa AAA URIBIA S.AS. ES.P,, elequilibrio econdmico o
financiero del contrato de obra.

) Adelantar las acciones conducentes a obtenerla indemnizacion de los dafios que sufra
la empresa AAA URIBIA S.AS. ES.P. en desarrollo o con ocasién del contrato de obra
intervenido.

m) Sin perjuicio del lamamiento en garantia, repetir contralos servidores publicos, contra
el contratista o los terceros responsables, segin el caso, por las indemnizaciones que
deban pagar como consecuencia de la actividad contractual

n) Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucion del
contrato a intervenir, las condiciones econdémicas y financieras existentes al momento
de la presentacion de las propuestas. Para lo cual usara los mecanismos de ajuste y
revision de precios, acudira a los procedimientos de revision y correccion de tales
mecanismos si fracasan los supuestos o hipétesis para la ejecuciony pactara intereses
moratorios, respecto de los cuales LA CONTRATANTE debera dar su aprobacion.

0) de tal modo que, por causas imputables a él, no sobrevenga una mayor onerosidad enel
cumplimiento de las obligaciones a cargo del constructor. Con este fin, en el menor
tiempo posible, corregira los desajustes que pudieren presentarse y acordara los
mecanismos y procedimientos pertinentes para precaver o solucionar rapida, directa y
eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que llegaren a presentarse.

Funciones Administrativas

a) Comprobar que el constructor proporcione el personal profesional, técnico y auxiliar
que propuso en su oferta técnica y verificar si estan cumpliendo con el tiempo de
dedicacion en obra exigido enel pliego de condiciones de la licitacion.

b) Hacer parte del Comité de seguimiento de las obras.

¢) Llevar los registros diarios en la bitacora o libro diario de obra.

d) Presentar al supervisor del contrato un informe mensual de interventoria.

e) Presentar al supervisor del contrato un informe final de interventoria.

f) Llevar en forma ordenada el archivo de la Interventoria para ser entregado ala entidad
contratante, cuando éste lo requiera.

Funciones Ambientales

a) Establecer mecanismos de control para cada programa y medida de manejo
ambiental presentada en el Plan de Manejo Ambiental.

b) Verificar que el contratista de obra implemente correctamente el Plan de Manejo
Ambiental

¢) Hacer cumplir los compromisos adquiridos con las Comunidades en el componente
ambiental

d) Llevar enforma ordenada el archivo de la Interventoria en el componente ambiental
para ser entregado ala entidad contratante, cuando éste lo requie ra.

Adicionalmente, debera acreditar el consultor haber realizado el aporte al Sistema de
Seguridad Social (Pension y Salud). Si es persona Juridica debe adjuntar Certificacion
Firmada por el Representante Legal o revisor Fiscal enla que se especifique que la empresa
cumpli6 conelpago de los aportes a seguridad social y Parafiscales. Si se trata de personas
Naturales independientes sin empleados a su cargo, deberan acreditar conlos documentos
que correspondan que se encuentran al dia en elpago de sus aportes al sistema de seguridad
social.

EQUIPO DE APOYOQ: Para el desarrollo de las actividades el oferente debera acreditar que
cuenta con el equipo profesional, administrativo y operativo necesario para atender de
manera eficiente los alcances del proyecto, de conformidad con lo que senale el ANEXO N’
01 de los Pliegos de Condiciones - Requerimientos Técnicos del Oferente.

FORMA DE PAGO: La empresa AAA URIBIA S.AS. ES.P. pagara al Consultor, el valor
correspondiente al contrato resultante, mediante actas parciales mensuales y final, en la
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misma proporcion de obra, previa presentacion de cuentas de cobro en donde consten las
tareas adelantadas y presentacion de los informes parciales y final por parte del consultor.

Nota No. 001. En elvalor se entienden incluidos los costos directos e indirectos que ocasione
la ejecucion del contrato.

Nota No.002. Documentos Soportes. El Interventor debera presentar la factura o la cuenta
de cobro,segin seael caso,constancia de pago de aportes a la seguridad social, parafiscales,
riesgos profesionales y demas documentos requeridos para el pago de la cuenta de cobro.
Para la presentacion de las cuentas de cobro y/o factura debera acreditar los siguientes
documentos:

Acta de recibo a satisfaccion, firmada por elInterventor, el supervisor y/o el Interventor.
Cuenta de cobro y/o factura original.

Certificacion de aprobacion del pago por parte del supervisor del contrato.

Constancia de pagos alos aportes (salud, pension, riesgos laborales y parafiscales) por
parte del Interventor.

VV VY

Los pagos se haran previo cumplimiento de los tramites administrativos y presupuestales a
que haya lugar y el pago final se supedita al recibo a satisfaccion de las obras objeto de
interventoria.

La empresa AAA URIBIA S.A.S. ES.P. pagara al Interventor hasta dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la fecha de presentacién de la respectiva factura y/o cuenta de cobro por parte
del Interventor, en la dependencia correspondiente, una vez recibida la factura a entera
satisfaccion, y se dé cumplimiento a los requerimientos contractuales y requisitos de ley.

Nota No.003. Los gastos de entrega y/o desplazamiento que se causen por la ejecucion del
contrato, asi como también las variaciones de precio si a ello hubiese lugar, deben estar
incluidos dentro del valor total del contrato, por tanto, La Entidad no asume costos
adicionales.

Nota No.004. La Entidad no puede contraer con el Interventor obligacion alguna respecto a
salarios, prestaciones sociales y/o indemnizaciones de caracter laboral que correspondan al
personal que vinculen a sus labores para dar cumplimiento al contrato.

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago
al Interventor cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la
documentacion de soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el
contrato.

La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia.

El Interventor debera acreditar, para cada pago derivado del contrato que se encuentra al
dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi
como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

PACTO DE ANTICIPO:

Las partes podran pactar, a solicitud del oferente,un anticipo de hasta el 50% del valor del
contrato, si asi lo hubiere solicitado el oferente, una vez perfeccionado el mismo vy
cumplidos los requisitos necesarios para iniciar su ejecucion, en el evento en que hubiere
resultado adjudicatario del proceso.

JUSTIFICACION DEL ANTICIPO:

El anticipo entregado al Interventor se destinara al cubrimiento de los costos iniciales en
que este debe incurrir para la ejecucion del objeto contractual

Pese a lo anterior, el oferente debera presentar junto con su propuesta, un plan para la
utilizacion del anticipo, el cual debera seguir so pena de imposicion de multa por parte del
MUNICIPIO vy de la posibilidad de hacer efectivala garantia constituida para subuen manejo
y correcta inversion, previo informe rendido por el Supervisor del contrato al respectoy
habiéndose calificado de insuficientes las explicaciones rendidas por el mterventor
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La entrega del anticipo esta sustentado en el paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993,
y en el hecho que la entidad contratante debe generar las condiciones propicias para que el
Interventor ejecute los trabajos de manera oportuna, sin contratiempos de liquidez o
financiamiento y ofreciendo la calidad minima exigida o una superior.

La Entidad entregara el Anticipo bajo las siguientes condiciones:

El Anticipo se tramitard previa firma del contrato yla aprobacién de las Garantias exigidas
en el Proceso de Contratacion.

El inicio de la interventoria o el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones
contractuales no estan supeditadas, enningiin caso, a la entrega del Anticipo.

La Entidad, a través de la Gerencia, revisara y aprobara los programas de inversion del
Anticipo. Para el manejo de los recursos que reciba a titulo de Anticipo, el Interventor
constituira un patrimonio auténomo irrevocable a nombre del objeto del contrato, cuyo
beneficiario sea La EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO, ASEO Y ENERGIA
ELECTRICA DE URIBIA S.AS. ES.P. "AAA. S.AS. ESP." - URBIA, el cual seravigilado por la
GERENCIA. Por consiguiente, ningan pago o gravamen que afecte el Anticipo podra ser
utilizado sin la autorizacibn expresa y escrita del Gerente, quien velara asi porque todo
desembolso del Anticipo corresponda a una inversion del contrato y que estén de acuerdo
con el plan de inversion del Anticipo aprobado por el Gerente. El costo de la comision
fiduciaria sera asumido directamente por el Interventor. El Interventor presentara la
respectiva minuta del contrato de fiducia para aprobaciéon previa del supervisor.

Los rendimientos financieros que genere el Anticipo entregado por la Entidad seran
reintegrados mensualmente en la cuenta que para el efecto se indique. Copia de la
consignacion debe serremitida a la Entidad indicando con precision que se trata de recursos
por concepto de rendimientos financieros del Anticipo otorgado, el nimero, afio del
contrato y el nombre del Interventor. Es responsabilidad de la supervision verificar el
cumplimiento de esta obligacion.

Si al momento de liquidarse el patrimonio auténomo se presentan excedentes de recursos
en la cuenta del Anticipo del citado patrimonio, la entidad fiduciaria consignara el valor de
estosenla cuenta que para tal efecto se disponga, informando el nimero y aflo del Contrato
de Interventoria, el nombre del contratista y el concepto de la consignacion especificando
elvalor tanto de los rendimientos como del saldo de capital

El Interventor presentara una certificacion expedida por la entidad fiduciaria con la
informacién necesaria sobre el patrimonio auténomo para el giro del Anticipo.

Para la buena administracion del Anticipo se tendran en cuenta las siguientes reglas:

e El contrato de fiducia mercantil debe ser suscrito conuna sociedad fiduciaria autorizada
por la Superintendencia Financiera de Colombia para crear patrimonios auténomos.

e FEl plazo del contrato de fiducia mercantil debe extenderse como minimo hasta la
utilizacion de la totalidad del recurso entregado a titulo de Anticipo.

e Los recursos del Anticipo depositados en el patrimonio auténomo deben ser invertido s
en cuentas de ahorro y/o corrientes remuneradas, mientras se destinan al cumplimie nto
del plan de inversion del mismo aprobado por el supervisor.

e Tanto los rendimientos que genere la cuenta de Anticipo del patrimonio auténomo, como
los excedentes de esta, si los hubiere, deben ser reintegrados a la Entidad como se
establece en el presente instructivo, lo cual debe ser verificado por el supervisor.

e lLa Entidad remitirdA a la fiduciaria el plan de inversion del Anticipo aprobado y le
informara sobre la persona natural o juridica que actuara como supervisor. Asimismo, la
Entidad informara ala fiduciaria sobre las suspensionesy reanudaciones en la ejecucion
del contrato.

e La fiduciaria debera remitir mensualmente a la Entidad, al lnterventor y al supervisor,
dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, un informe de gestion sobre
el manejo del Anticipo en el patrimonio autonomo, el cual contendra como minimo la
siguiente informacion: el ntimero y afio del Contrato de Interventoria, el nombre del
Interventor, las inversiones realizadas, el saldo por capital, los rendimientos con corte al
ultimo dia del ejercicio anterior, los giros y/o traslados realizados.
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El Anticipo sera amortizado mediante deducciones de las actas parciales de las actividades
ejecutadas, situacion que debera ser controlada por el supervisor. La cuota de amortizacion
se determinard multiplicando el valor de la respectiva acta por la relacion que exista entre
el saldo del Anticipo y el saldo del valor del contrato. Sin embargo, el Interventor podra
amortizar un porcentaje mayor al acordado. Su amortizacidon total debera realizarse por lo
menos un (1) mes antes del vencimiento del plazo contractual (siempre y cuando el plazo
inicial del contrato supere los seis (6) meses), situacion que debera ser controlada por el
supervisor, mediante actas mensuales o parciales de las actividades de interventoria
ejecutadas.

LUGAR DE EJECUCION: Las actividades se ejecutaran enla COMUNIDAD DE TAPLAMANA,
MUNICIPIO DE URIBIA, LA GUAJIRA. Ver anexo No. 01 Estudios Previos.

QUIEN

Todas las personas naturales o juridicas, constituidas bajo cualquier modalidad juridica,
que esténen capacidad legal, y técnica de ofertar los servicios aqui requeridos, que no se
encuentren incursas en elrégimen de incompatibilidades e inhabilidades contempladas
constitucional y legalmente; que ademas conla capacidad legal y suficiente experiencia para
adelantar el objeto contractual, y cumpla con las exigencias financieras, técnicas y
econOmicas dispuestas en el pliego de condiciones y especificaciones técnicas del proceso.

EXPERIENCIA
ANTERIOR

(corresponde al
item 4.1.de la
Matriz de
experiencia del
pliego tipo)

EXPERIENCIA GENERAL:

Que hayan contenido la ejecuciénde: INTERVENTORIA A PROYECTOS QUECORRESPONDAN
O HAYAN CONTENIDO ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE: SISTEMAS DE ACUEDUCTOS
Y/O PTAP Y/O SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUA.

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general debe
corresponder a la interventoria a un proyecto de CONSTRUCCION DE UNA PTAP con
capacidad igual o superior al (55%) de los litros por segundo (Ips) establecidos enla presente
convocatoria, los cuales se encuentran estimados en 0,64 Ips.

JUSTIFICACION DE
LOS FACTORES DE
SELECCION QUE
PERMITAN
IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS
FAVORABLE

La Entidad calificard las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los
siguientes criterios de evaluacion y puntaje:

‘ Puntaje
Concepto L.
maximo
Experiencia del Proponente 67,75
Equipo de trabajo (Personal Clave
10,00
Evaluable)

Factor de sostenibilidad 1,00
Apoyo a la industria nacional 20,00
Vinculacién de personas con

: , 1,00
discapacidad
Emprendimientos y empresas de 0.25
mujeres ’
Total 100,00

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposenen el Registro
Nacional de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que
las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en
Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotacién vigente de
obra civil inconclusa, en el mencionado registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria
obtenida enrelacién con los criterios de evaluacion.
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Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos
a los Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante
el ultimo ano, contado a partir de la fecha prevista del cierre del proceso, sin importar la
cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta
reduccion también afectara a los Consorciosy a las Uniones Temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra enla situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialado no se materializara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional
previstos enla Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.
Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo
modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. El Proponente cumplira conla exigencia minima de experiencia prevista en el numeral
3.8.1. del Pliego de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debi6
subsanar el cumplimiento de la experiencia minima, para la asignacion de puntaje no se
tendran en cuenta los contratos que hayan sido objeto de subsanacién, ni para definir
el promedio de los contratos validos aportados que se refiere el literal B) de este
numeral

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, suoferta
no sera tenida en cuenta para aplicar las formulas para la ponderacién de la Experiencia
del Proponente, por lo que, ademas, por este criterio de asignacion de puntaje obtendra
cero (0) puntos.

B. Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados
de cada propuesta habil expresados en SMMLV registrados en el RUP o en alguno de los
documentos validos seflalados en el numeral 10.1.5, que acredite su experiencia
relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido conlo mencionado en el literal A
de esta seccion. Dicho promedio sera el valor que lo hara participar para la asignacion
de puntaje, segin se detalla en esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcion de la Tasa
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819.

La TRM que la Entidad utilizarda para determinar el método de ponderacidon sera la que
rija el segundo dia habil después del cierre del proceso. Esto es,la que la Superintendencia
publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva del cierre del
Proceso de Contratacion.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente
cuadro, en funcién de la parte decimal -centavos-de la TRM:

Rango

. . Namero Método
(inclusive)
De 0.00 a 0.33 1 Mediana convalor absoluto
De 0.34 a 0.66 2 Media geométrica
De 0.67 a 0.99 3 Media aritmética alta

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje y las formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido
rechazadas y se encuentren validas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segin la TRM, cada uno de los
Proponentes habilitados participaran con elvalor del promedio de los contratos valido s
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aportados que no fueron objeto de subsanacién, segin la metodologia descrita para
cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuaciéon:
A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara elvalor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos
validos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion. En esta
alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores elresultado del calculo que se
obtiene a través de la aplicacion del siguiente proceso:

- La Entidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las propuestas
habiles de manera descendente.

- Sielntmero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central
- Si elntmero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores
centrales.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

L Si elnimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera
asignado ala propuesta que se encuentre enelvalor de la mediana de SMMLV de los
contratos validos de los Proponentes habilitados y que no fueron objeto de
subsanacion. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente fé6rmula de asignacién
de puntaje:

Me -V,
Me

Puntaje ysignar = [{1 = | }* Puntaje méximo]

Donde:

e  Me: Es la mediana calculada conlos promedios de los contratos validos y que no
fueron objeto de subsanacion de los Proponentes habilitados.
e Vi Es elvalor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de la
propuesta ‘i’ y que no fueron objeto de subsanacion.
II. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo
puntaje ala propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la me diana.
Para las otras propuestas, se aplica la siguiente formula:

VMe -

Puntaje ysignar = [{1 = | - } * Puntaje maximo

Me

Donde:

e Vi Es elvalor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacion de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la
me diana.

e Vii Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que
no fueron objeto de subsanacion de la propuesta “i”

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0

puntos.
B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los
contratos validos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de
subsanacion para el factor de ponderacién para la asignacion del puntaje de conformidad
con el siguiente procedimiento:

MG = "\V, xVy # Vg % ..V,

n

Donde:

e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos validos y
que no fueron objeto de subsanacioén de las propuestas habiles.
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e VI: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de una propuesta
habilitada y que no fueron objeto de subsanacion.

e Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de la propuesta “n”
habilitada y que no fueron objeto de subsanacion.

e n:La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendrd en cuenta lo siguiente: se asignara el
maximo puntaje al promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto
de subsanacion de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto)al
valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. IMG — V| o
Puntajeygignar = | [1— e * Puntaje maximo

Nota: Cuando el resultado de la féormula anterior sea un nimero negativo se asignara 0,0
puntos.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los
contratos validos aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresado en SMMLV
de la propuesta valida mas alta y el promedio aritmético del promedio de los contratos
validos y que no fueron objeto de subsanacion de las propuestas habiles que no han sido
rechazas y se encuentran validas, para esto se aplicara la siguiente férmula:

E ju (Vmax + X)
2
Donde:
e V. ... Eselvalor total corregido del promedio de los SMMLV de los contratos valido s
mas altos y que no fueron objeto de subsanacion.

e X:Es elpromedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los contratos
validos de las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion.
e X,:Esla media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de
acuerdo conla siguiente férmula:

X, =V —
Puntaje maximo * (1 = <‘AX_ l)) Para valores menores o iguales a X,
‘A

Punta]eAsignar oy

X, =V |

Puntaje maximo * (1 — 2% ( )) Para valores mayores a X;

A

Donde:
e X,:Esla media aritmética alta.

e V.:Eselvalor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueronobjeto
de subsanacién de cada una de las propuestas “i".

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0
puntos.

EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacién de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)”
se realizara de la siguiente manera:
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Criterio de evaluacion Puntaje
Experiencia adicional del Personal Clave
Evaluable
Formacion académica adicional del Personal
Clave Evaluable

5

Total 10

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el
diligenciamiento del “Formato 9 - Experiencia y formacién académica adicional del Personal
Clave Evaluable” a acreditar que cada uno de los integrantes que conforman el Personal
Clave Evaluable: i) el Director de Interventoria y i) el Residente de Interventoria tienen un
ano (1) de experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz 4 - Lineamientos de
requisitos del Personal”.

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién
académica adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes
de experiencia del Personal Clave Evaluable durante la evaluacibn de las ofertas. La
verificacibn de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de
acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1 “Informacién para el control de la ejecucion de
la obra” del Pliego de Condiciones.

i. Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente
relacionada con el cargo a desempeiar.

ii. La contabilizacién total de la experiencia se realizard en afnos. En caso de sernecesario
se hara la conversion de meses o dias a aflos para la contabilizacion.

En caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos
debera cumplir conel afno de experiencia especifica adicional

FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el
diligenciamiento del “Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal
Clave Evaluable” cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i)
el Director de Interventoria y ii) el Residente de Interventoria a que acreditar que tienen una
formacién académica adicional ala definida en la “Matriz 4 - Lineamientos de requisitos del
Personal”

Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion
académica adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes
académicos del Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las ofertas.La verificacion
de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo
sefalado enelnumeral 9.1 “Informacién para elcontrol de la ejecucidbnde la obra” del Pliego
de Condiciones.

L Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el
Personal Clave Evaluable tenga una especializacion, una maestria o un doctorado,
sino que se exigira que el titulo de posgrado esté enfocado en un area de
conocimiento para verificar las condiciones minimas requeridas (p.ej. titulo de
posgrado en hidraulica o geotecnia).

II. Se entiende por “Formacién académica adicional” aquella relacionada directamente
conel cargo a desempeniar.

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos
debera cumplir conla formacion académica adicional
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CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato.
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, porrazones que deben quedar
sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentara las hojas de vida del
aspirante con sus respectivos soportes para evaluacion y consideracion de la Entidad enun
plazo no mayor a cinco (5) dias habiles, contados a partir de que el Interventor solicite el
cambio del personal

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con
los requisitos minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del Personal”,
tener el aino de experiencia especifica adicional y/o el titulo de formacién académica
adicional, sise trata de un profesional por el cual se asigné puntaje. En todo caso, la Entidad
se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo,
deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas directamente con alguna o
algunas de las condiciones exigidas.

FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento
del “Formato 12 - Factor de sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones,
informes, memorias de calculo, diseflos por componentes, entre otros), siempre que aplique,
en impresion a doble cara, asimismo, utilizando papel que cuente con: (i) el certificado en
el Sello Ambiental Colombiano o (i) reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles
0 naturales y estar libre de cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo
permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias de
trabajo de campo.

Adicionalmente, el Proponente debera contar con una politica de reciclaje y/o reutilizacion
de residuos o desechos generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo
cual, en los informes de seguimiento establecidos por la Entidad, se debera hacer alusion a
los programas o estrategias de reciclaje y/o reutilizacion de residuos o desechos.

Sobre este factor se exceptian los entregables que correspondan a Medios Magnéticos o
planos cuyo tamafio sobrepase el formato de papel “legal”.

El supervisor verificarda el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para el
inicio de la ejecucion del contrato, que el futuro contratista entregue la ficha técnica del
papel a utilizar enlos términos del numeral “9.1 Informacién para el control de la ejecucion
de la obra”.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por i) la incorporacion de componente nacional en
servicios extranjeros. La Entidad en ningiin caso otorgara simultdneamente el puntaje por
ambos aspectos.

Los puntajes para estimular ala industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto ‘ Puntaje
Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato 20
Nacional
Incorporacion de componente
nacional en servicios 5
extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
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En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas
de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un
Proponente Plural integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se

compromete a vincular el porcentaje minimo de personal colombiano, que se desarrolla a
continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero
y estén sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad conla legislacion colombiana o un Proponente Plural integrado
por estos, sin que sea necesaria la vinculacion de un porcentaje minimo de personal
colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso
de Contratacion de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural
podran determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si por el contrario
deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el
Proponente extranjero con Trato Nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la
opcion 2 del “Formato 7A - Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el
caso que no se escojala opcion 2 del “Formato 7A - Promocion de Servicios Nacionales o
conTrato Nacional’, la Entidad debera evaluar la oferta de acuerdo conlas reglas previstas
en este numeral

Debido a la especialidad del contrato, eneste Proceso de Contratacion para el otorgamiento
de puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de
apoyo a la industria nacional alos Proponentes que se comprometan a vincular durante el
desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion
de servicios colombianos, de al menos cien por ciento (100%), del personal requerido para
el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucion del
contrato, tratandose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo
exigido por la nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, de lo que dependera
la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de
Proponentes Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformaci6n, asi
como la franja de puntaje correspondiente:

Composicion del . . . .
D N Regla de origen aplicable | Puntaje aplicable

Promocion de
Unicamente integrantes Servicios
1. . gt Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con
colombianos .
Trato Nacional
4.4.1)
Promocion de
Colombianos en asocio Servicios
2. | conextranjeros con Trato Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con
Nacional Trato Nacional
4.4.1)
La regla de origen del pais
conel que se_ tenga Promocion de
Unicamente integrado por acuerdo comercial o la del Servicios
_ IGO0 POTH 1o creto 1082 de 2015. Si _
3. extranjeros con Trato Nacionales o con
. el Proponente Plural no .
Nacional e , Trato Nacional
especifica a cual regla se
. 4.4.1)
acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.
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Incorporacion de

Proponente Plural en el No aplica la regla de
. componente
que al menos uno de los [ origen del Decreto 1082 de .
4, . . . , nacional en
integrantes es extranjero | 2015, ni la de los paises de servicios

in T ional. igen.
sin Trato Naciona origen extranjeros (4.4.2)

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos ala oferta de: i) Servicios Nacionales o i) con
Trato Nacional

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar
el “Formato 7A - Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, y, ademas,
aportar alguno de los siguientes documentos, segiin corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita
la ejecucion del objeto contractual de conformidad conla ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion
legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera
diligenciar el “Formato 7A - Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que elProponente extranjero conTrato Nacional que diligencie la opcién 2 del “Formato
7A - Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato
Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados
enla secciéon de Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacion; b) los Estados
enlos cuales sibien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que
los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3.
del Decreto 1082 de 2015; o ¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones.
Para esto, deberd demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los
Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacién que
searequerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de
ciudadania o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito
habilitante de capacidad juridica. No obstante,no podra subsanar esta circunstancia para la
asignacion del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional

La Entidad asignara el puntaje por apoyo ala industria nacional por promoci6én de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando
cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral,
seglin corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el
“Formato 7A - Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o
varios de sus integrantes no cumplan conlas condiciones descritas, el Proponente Plural no
obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a los Proponentes Plurales enlos que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin derecho a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucion
del contrato mas del noventa por ciento (90%) del personal técnico, operativo y profesional
de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior debera demostrar la convalidacion de estos titulos en Colombia
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ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos
académicos concedidos en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el
Ministerio de Educacién Nacional que reconoce eltitulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal
o el apoderado del Proponente debera diligenciar el “Formato 7B - Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento que incorporara enla ejecuciondel contrato mas del noventa por ciento (90 %)
de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Unicamente otorgara el puntaje por promociéon de la incorporaciéon de
componente nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B - Incorporacié n
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional

El “Formato 7B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a
Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes seaun
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B - Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A - Promocién de Servicios
Nacionales o conTrato Nacional”, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral
4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por elregulado en este numeral

En caso de no efectuar ningin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas
en condicion de discapacidad, de acuerdo con el niimero total de trabajadores de la planta
de su personal, enlos términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de
2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 - Vinculacibn de personas en condicion de
discapacidad” suscrito porla persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, en el cual certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion, ii) acreditar el nimero minimo de personas en condicion de
discapacidad en su planta de personal, de conformidad conlo sefialado en el certificado
expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fechade cierre del
Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrd en cuenta la planta de personal del
integrante del Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de
la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de experiencia se
tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en
SMMLV)” de conformidad con elnumeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar sila
experiencia es general o especifica.

Tratandose de Proponentes Plurales, el “Formato 6 - Vinculacion de personas en condicion
de discapacidad”, debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el
representante legal o elrevisor fiscal, segin corresponda, de la persona juridica o la persona
natural, siempre que dicho integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de
la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y que ademas vincule el minimo
de trabajadores con discapacidad exigido en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de
2015.
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EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres condomicilio en el territorio
nacional, de conformidad conlo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de
2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 - Acreditacion
de emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el
Proponente debi6 subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para
probar esta condicibn serd valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito
habilitante relacionado conelnimero de contratos aportados para demostrar la experiencia
solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que
obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de
los integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la Union
Temporal.

La asignaciéon de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguiente s
reglas, de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de Trato Nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factorde desempate de acuerdo conlas reglas
definidas en el numeral 4.4.1 y con los documentos sefialados en la seccién 4.4.1.1 del
Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara conlos mismo s
documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el
caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen
nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente
citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizard enlos
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1
de la Ley 1232 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es
decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el
momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta
certificacion debe teneruna fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse
el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecerel plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la
cual acreditara esta condicidbn de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008
o lanorma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es,cuando se profiera una
medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16
de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la
medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrie ron
los hechos y, a falta de este, del juez civii municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa
naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferirda a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
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intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
diligenciara el “Formato 10A - Participacibn mayoritaria de mujeres cabeza de familia
y/0 mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)”, mediante el cual
acreditara, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicidbn accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas,
debera probar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de
acuerdo conlos dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo conel articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, enlos términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11 -
Autorizacion para el tratamiento de datos personales” mediante el cual autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias
establecidas enla ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que
conforman su némina estan en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo
24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona,
que hayan sido contratados conpor lo menos un (1) afio de anterioridad a la fechade
cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona
juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para
lo cual debera diligenciar el “Formato 10B - Vinculacion de personas en condicion de
discapacidad”. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado, la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el
diez por ciento (10 %) de sundémina esta en condicidbn de discapacidad, enlos término s
del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) enla estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacidbn enla planta referida de que trata este numeral se acreditara
con el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del ultimo afio o del tiempo
de su constitucion cuando su conformacion sea inferior a un (1) afo, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporciéon de personas que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la
ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segiin corresponda, diligenciara el “Formato 10 C - Vinculacion de personas no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia - (Empleador -
proponente)”, mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento las personas
vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se valdra la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas conuna anterioridad igual o mayor
aun (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) ano, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer
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el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién enla planta referida de que trata elinciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo aflo o del tiempo de
constitucién de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afo, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato
10C - Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia - (Empleador - proponente)”, mediante el cual certifique el nimero de
trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension
establecido enla ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la
ley diligenciara el “Formato 10 C - Vinculacion de personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo
la gravedad del juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacibn con el nimero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un
mayor porcentaje.En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definira
conla sumatoria de trabajadores vinculados enla planta de personal de cada uno de
sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10 %) de su nomina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual la personanatural, el representante legal
o el revisor fiscal, segiin corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el
“Formato 10 D - Vinculacibn de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica las personas vinculadas a su
nomina, el nimero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecena la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se
tendran en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas conuna anterioridad
igual o mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha del cierre del proceso.Para los
casos de constitucidon inferior a un (1) ano, se valdra a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion enla planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador en el tltimo afio a partir del cierre del proceso o del
tiempo de su constitucion cuando esta sea inferior a un (1) aino.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacibn expedida por el Ministerio del
Interior enla cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, enlos términos del Decreto Ley 2893
de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato
10 D - Vinculacién de poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana”, mediante el cual certifica que porlo menos el diez por ciento (10 %) del
total de la nomina de sus integrantes pertenece a poblacidon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo conla sumatoria de la nomina de cada uno de los integrantes del Proponente
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Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por
el Ministerio del Interior, enla cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
titular de la informacién, como sonlas personas que pertenecenala poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, enlos términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el
tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa
el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos:
i) la certificacibn en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto
Comisionado para la Paz, i) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii)
el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion que
acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporaciéon o reintegraciéon o
iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara
copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran el “Formato 10E - Participacibn mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)”, por
medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion y/o reincorporacion. Ademas,
debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto conlos documentos
de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion
y/0 reinte gracion.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrante s
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el
revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento,
el “Formato 10E - Participacibn mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion
(personas juridica integrante del proponente plural)”, y aportara los documentos de
identificacibn de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo conel articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién, como son las personas en proceso de reincorporaciéon o reintegracion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato
11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de
manera previa y expresa el tratamiento de la informacidén, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(@) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o0 una persona en
proceso de reincorporacibn o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en elinciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso
1 del subnumeral 6 del numeral 4.8 Criterios de desempate del presente Pliego de
Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen
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mayoritariamente madres cabeza de familia y/o0 personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o elrevisor fiscal,
siestan obligados a tenerlo, diligenciara el “Formato 10 F - Participacion mayoritaria
de mujeres cabeza de famila y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion (personas juridicas)”, mediante el cual certifica, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar
la condici6on indicada de las personas que participe enla sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion,
allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo conlo previsto en este
literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el Proponente Plural

(b) El integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada enla oferta.

(c) En relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacibn o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante
persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal
a) lo manifestara diligenciando el“Formato 10 F Participacibn mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon y/o reintegraciéon
(personas juridicas)”.

Debido que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo conel articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién, como sonlas personas en proceso de reincorporaciéon y/o reintegracion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato
11- Autorizaciéon para el tratamiento de datos personales” mediante el cual autoriza de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificarda enlos términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio
empresarial se acreditara conla copia del certificado del Registro Unico de Proponentes
(RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la ofertapresentada por una cooperativa o asociaciones mutuale s
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por
la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate
se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaio
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la
oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefas o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefnaladas enlos incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuale s
que tengan la condicion de grandes empresas junto conotras en las que los integrante s
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes seauna cooperativa
0 asociacibn mutual que cumpla con los criterios de clasificacibn empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
que sean micro, pequenas o medianas.

Calle 13 No. 18-52 Teléfono 7177025. Uribia — La Guajira




EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO, ASEO Y ENERGIA

ELECTRICA DE URIBIA S.AS. E.S.P.
NIT: 900375703-3

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, eltamafio empresarial se acreditara con
la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuale s
que tengan la condici6bn de grandes empresas junto conotras enlas que los integrante s
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales enlos cuales al menos uno de sus integrantes seauna cooperativa
0 asociacion mutual que cumpla conlos criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
(ue sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente personanatural o juridica que acredite, de acuerdo con sus Estados
Financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente,efectuados durante elano anterior, para lo cual el Proponente personanatural
y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para
las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, segin corresponda, diligenciara bajo la gravedad de juramento el
“Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales”, en
el que conste que porlo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este
siempre que:

(a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente
Plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del Proponente Plural
y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual enlos términos del subnumeral 8;

(b) La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la oferta;y

(c) Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural,
para lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el “Formato 10 H-
Acreditacion Mipyme”, suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan conlos
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condicibn de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferird la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas
0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado
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de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos
del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme enlos términos del subnumeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados enorden alfabético segin el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de
que dos o mas Proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero enel orden a
quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le
asignara un namero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que
al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta
parte entera entre el nimero total de proponentes en empate, para posteriormente
tomar su residuo y utilizarlo enla seleccién final

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el
residuo sea cero (0) se escogera al proponente con el mayor niimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De estamanera, en el evento enque el empate
se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicardn los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional
por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todoslos
criterios de desempate previstos en el presente numeral

Nota 3: Conforme conel articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 ylos articulos 5 y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informaciéon que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
0 gitana.

De acuerdo conlo anterior, enla plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento
de terceros la informacién relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o
la poblaci6on indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que
su publico conocimiento puede afectar el derecho ala intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende
por experiencia acreditada en la oferta,la sumatoria de los contratos que demuestren la
experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales
legales vigentes (SMMLV).

El presupuesto oficial definido en el Proyecto radicado en el Banco de Proyectos del
Municipio de Uribia para la ejecuciéon del objeto del presente proceso es de DOSCIENTOS
CINCUENTA MILLONES CIENTO CINCUENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS DIECISEIS
PESOS M.L ($ 250.159.816,00) incluido IVA, concargo al presupuesto de la vigencia 2022,
para poder cubrir el valor total del presupuesto seflalado, con cargo al presupuesto de la
vigencia 2022, incluidos todoslos impuestos y tributos a que haya lugar para la celebracion,
legalizacion, ejecuciony liquidacion del contrato.

ESTUDIO DE
MERCADO
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El presupuesto de la obra se encuentra fijado en la suma de DOS MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y UN MIL CIENTO CINCUENTA Y
UN PESO ($2.353.941.151,00), el cual fue se encuentra en estado adjudicado.

LA EMPRESA adjudicara por el valor total propuesto del proponente seleccionado en
desarrollo del proceso de seleccion que se adelante.

Asi, LA EMPRESA realiz6 las ponderaciones necesarias para definir los valores finales del
presupuesto.

Para la fijaciébn del valor de la presente interventoria se tuvo en cuenta lo dispuesto en el
articulo 1 del Decreto 851 DE 2009 que dispone:

“Articulo 1°. Interventorias técnicas a las asignaciones del Fondo Nacional de
Regalias. Las entidades ejecutoras de proyectos financiados con recursos del
Fondo Nacional de Regalias podrdn disponer hasta de un diez por ciento (10%) de
estos recursos para contratar interventorias técnicas. En el proceso de
viabilizacion de los proyectos de inversion, el 6rgano competente verificard que
exista financiacion para la interventoria técnica.”

Asi, LA EMPRESA realiz6 las ponderaciones necesarias para definir los valores finales del
presupuesto, siendo el valor fijado para la presente interventoria inferior al 10%.

LA EMPRESA asume de su presupuesto para la interventoria requerida, la suma de
DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES CIENTO CINCUENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS
DIECISEIS PESOS M.L ($250.159.816,00) incluido IVA, con cargo al presupuesto de la
vigencia 2022, Recursos Regalias, para poder cubrir el valor total del presupuesto sefialado.

SUPERVISOR E

INTERVENTORIA La supervision sera asumida por la Gerencia de la entidad.

De acuerdo con lo estipulado en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, modificatoria de la
Ley 80 de 1993, lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 22 del Decreto 1510 del 2013
(compilado por el articulo 2.2.1.1.2.1.3. del Decreto 1082 de 2015), La EMPRESA actuando
como contratante dentro del presente proceso, determinara y enumerara los riesgos
trasladados al proponente seleccionado, y los que debera asumir la EMPRESA, para la
ejecucion del contrato.

Teniendo en cuenta la autonomia de la voluntad en la contratacion estatal, las normas
de orden publico y las buenas costumbres, al igual que los principios consagrados tanto
en la Constitucion como en la misma ley 80, ley 1150 y su decreto reglamentario 1510
de 2013 (compilado por el Decreto 1082 de 2015), se determindé que este proceso
presenta como riesgos los senalados en la -matriz 3 - de riesgos-.

ANALISIS DE
RIESGOS

De conformidad conlo dispuesto en el articulo 15 del Decreto 1510 del 2013 (compilado
por el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015) y los lineamientos de Colombia
Compra Eficiente, la administracion municipal realizé el analisis necesario para conocerel
sectorrelativo al objeto del Proceso de Contratacion, el cual se encuentra adjunto a este
documento como Anexo No. 03 del presente estudio previo.

ESTUDIOS DEL
SECTOR

El adjudicatario del contrato deberad constituir a favor de LA EMPRESA una garantia, bajo
cualquiera de las modalidades enunciadas en el articulo 111 del Decreto 1510 del 2013
compilado en el decreto 1082 de 2015 en el articulo 2.2.1.2.3.1.3, que avalara el
cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato.

La garantia debe constituirse por los montos y amparos que a continuacion se relacionan,
bajo las consideraciones previstas en el articulo 116 del Decreto 1510 del 2013 compilado
en eldecreto 1082 de 2015 en el articulo 2.2.1.2.3.1.8.

La dependencia que evidencia la presente necesidad considera pertinente determinar los
riesgos que pueden cubrirse mediante garantia y en la medida que se corren durante la
ejecucion del contrato, con el fin de soportar las garantias en las diferentes estrategias y
planes que permitan minimizarlos, porlo cual se fijan como garantias las siguientes
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GARANTIAS:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a

Clase saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza para entidades e statales, (ii) patrimonio

autdénomo, (iii) garantia banc aria.

Asegurado/" | pyppRgA DEACUEDUCTO, ALCANTARILLADO, ASEO Y ENERGIA ELECTRICA DEURIBIA S.AS

bene ficiario ) ’ o

E.S.P., conNT:900375703-3

Amparo Vigencia Valor Asegurado
Buen manejo y correcta | Hasta laliquidaciondel Por el 100% del valor
inversion del Anticipo, EN | contrato establecido como
CASO DE APLICAR anticipo.
De acuerdo con lo
dispuesto en el articulo
2.2.1.2.3.1.10. del
Decreto1082 de 2015
Cumplmiento general del| Hastala hquidaciondel Por el 10% delvalor del
contrato y el pago de las | contrato contrato
multas y la clausula penal
pecuniaria que se le impongan
Pago de salarios, | Plazo delcontratoy tres (3) Por el diez (10%) del
Amparos, pre staciot_les §0Ciales legales [ anos mas. valor del contrato.
vigdeiay e indemnizaciones laborc}kas
delpersonal que el contratista
valores [ N
asegurados haygde utlhzaren_elteljrlltono
nacional para la eje cucion del
contrato
Calidad delServicio Tgual al plazo de Garantia de | Por el diez por ciento
estabilidad del contrato | (10%) del valor del
por los perjuicios derivados | principal, es decir, cinco (5) [ contrato.
de la deficiente calidad del | afios contados a partir de la
servicio prestado. fechade suscripciondel Acta
de Entrega y Recibo
Definitivo de Obra.
En cumplimiento del
paragrafo del articulo 85 de
laLey1474de 2011

e Paralas personas jurdicas: la garantia debera tomarse conelnombre o razon socialy tipo
societario que figura en el certificado de existencia y re pre sentacion le gal expedido porla
Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referdo
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de e samanera.

Tomador. e No se aceptan garantias a nombre delrepresentante le gal o de alguno de los inte grantes
delconsorcio. Cuando el contratista sea una union temporal o consorcio, se debe incluir
razon social, NIT y porcentaje de participacion de cadauno de los inte grantess.

e Para el contratista conformado por una e structura plural (union temporal, c onsorcioy la
garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienespara todos los efectos seran los otorgante s de lamisma.

Int Ormacion | o Nuamero yafo delcontrato

necesaria e Objetodelcontrato

dentro de la e  Firma delrepresentante le gal delcontratista

poliza e En casode nousarcentavos,los valores deben aproximarse al mayorEj. Cumplimiento si
elvalor a asegurares $14.980.420,20 aproximara $14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida
por razon de las reclamaciones que efectie la entidad, asi como, a ampliar las garantias en
los eventos de adicion y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por
parte del contratista o su no adicibn o proérroga, segin el caso, constituye causal de
incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.
GARANTIA DE CALIDAD DEL SERVICIO

El contratista sera responsable por los perjuicios causados a la entidad contratante que se
produzcan con posterioridad a la terminacién del contrato, y que se compruebe tienen su
causa en una de dos hip6tesis (i) mala calidad o precariedad de los productos entregados
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como resultado de la celebracibn de un contrato estatal y (i) mala calidad del servicio
prestado, siempre y cuando se acredite que éstos sonimputables al contratista.

La Garantia debera constituirse por parte del Contratista dentro de los cinco dias habiles
siguientes a la fecha de suscripcion del contrato, en una compafia de seguros o un Banco
legalmente establecido en Colombia y a favor de LA EMPRESA. La garantia deberd ser
expedida enla misma moneda del contrato.

El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales enrelacibn conlos riesgos asegurados.

El CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias a que se refiere esta clausula y sera
de su cargo elpago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mante nimie nto
y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razon de
las sanciones que se impongan.

MULTAS

Para la imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento, asi como para
la estimacion de los perjuicios sufridos porla entidad contratante, y a efecto de respetar el
debido proceso al afectado a que se refiere el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, la entidad
observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, de acuerdo
con los tramites internos y las competencias para aplicar dicho procedimiento en LA
EMPRESA.

En todo caso,no se podra imponer multa alguna sin que se surta el procedimiento sefalado,
o con posterioridad a que el contratista haya ejecutado la obligacion pendiente si ésta alin
era requerida por la entidad.

Las partes acuerdan que, con el objeto de conminar al contratista a cumplir con sus
obligaciones, LA EMPRESA, podra imponer multas sucesivas mediante resolucidon motivada,
asi como el de declarar el incumplimiento, cuantificacion de los perjuicios, imponer las
multas y sanciones pactadas en el contrato, y hacer efectiva la clausula penal. Las partes
convienen en establecer las siguientes formas de conminar al cumplimiento de las
obligaciones adquiridas envirtud del presente contrato asi:

En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales y/o legales a que haya
lugar por parte del CONTRATISTA enla ejecuciéondel contrato o en cumplimiento de sus
obligaciones durante la ejecucion del contrato, cuando se declare el incumplimiento vy se

POTESTADES impongan sanciones,el CONTRATISTA cancelara a LA EMPRESA por cada semana de retraso

EXCEPCIONALES . L .. . .

DE LA en la ejecucion de las obras enbase de la Programacion y plan de inversion presentada con
. la propuesta y/o modificada o ajustada de commin acuerdo con la interventoria, el

ADMINISTRACION

equivalente al uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin exceder el Diez (10%) por
ciento del valor del mismo. En igual sancion incurrira el Contratista que no presente la
documentacion requerida estipuladas enlos pliegos de condiciones de la licitacidn, respecto
al equipo de trabajo exigido en el Formato del pliego, en la oportunidad requerida por el
Interventor, y en todo caso antes del inicio de ejecucion de las obras objeto del presente
contrato. Para efectos de dar cumplimiento a la presente clausula, LA EMPRESA vy/o el
interventor verificaran semanalmente el cumplimiento, entre otros, del Cronograma de
Trabajo y las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, de acuerdo con lo sefialado en el
pliego de condiciones, especificaciones técnicas, propuesta presentada por el contratista y
clausulas del presente contrato, quien debera informar sobre su cumplimiento o
incumplimiento.

Para efectos de que el CONTRATISTA cancele los valores por la mora en la ejecucion de las
obligaciones no se requiere que LA EMPRESA lo constituya en mora, el simple
incumplimiento o retardo imputable al contratista dara origen al pago de las sanciones de
apremio previstas en esta clausula. El CONTRATISTA autoriza LA EMPRESA para que
descuente y compense de las sumas a su favor los valores correspondientes a la multa. De
no existir tales saldos a favor del contratista o de no resultar estas suficientes para cubrir
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la totalidad delvalor de las multas, LA EMPRESA podra obtenerelpago total o parcial de la
multa mediante reclamacién de pago ante la compafia de seguros, haciendo efectivo el
amparo de cumplimiento otorgado con la garantia tnica.

MULTAS POR MORA:

En caso de mora o incumplimiento parcial en la ejecuciéon del contrato producto de la
adjudicacion del presente proceso de seleccion LA EMPRESA impondra al CONTRATISTA
multas sucesivas diarias del uno por ciento (1%) de su valor, sin sobrepasar eldiez por ciento
(10%), sin perjuicio de otras sanciones que de acuerdo conel contrato y la ley le pueden ser
aplicables.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento, la entidad impondra al
CONTRATISTA una pena pecuniaria por una suma equivalente al quince por ciento (15%) del
valor del contrato, a titulo de estimacion anticipada de perjuicios.

Lo anterior no exime al CONTRATISTA del cumplimiento a cabalidad de la ejecucion del
contrato.

En caso de incumplimiento parcial o definitivo de las obligaciones a cargo del contratista o
de declaratoria de caducidad del contrato, LA EMPRESA podra hacer efectiva la clausula
penal pecuniaria, por un monto equivalente al quince por ciento (15%) del valor total del
contrato, suma que se estipula como estimacion anticipada y parcial de los perjuicios que
se le causen, sin perjuicio del derecho a obtener del contratista y/o de su garante el pago de
la indemnizacidbn correspondiente a los demas perjuicios que con dicho incumplimiento se
le hayan irrogado y a exigir el cumplimiento del contrato. El contratista autoriza LA
EMPRESA a descontarle, de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a la pena
pecuniaria aqui estipulada. De no existir tales deudas o de no resultar suficientes para cubrir
la totalidad de su valor, LA EMPRESA podra obtenerel pago de la pena mediante reclamacion
de pago ante la compafiia de seguros, dentro del amparo de cumplimiento otorgado con la
garantia Unica

DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO:

En virtud de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, previo agotamiento del
procedimiento establecido en el contrato correspondiente al presente proceso de seleccion
y, cuando las circunstancias y condiciones de ejecucién del objeto contractual asi lo
determinen, LA EMPRESA declarara mediante acto administrativo debidamente motivado, el
incumplimiento total o parcial del contrato y como consecuencia de ello hara efectiva la
clausula penal pecuniaria a titulo de estimaci6on anticipada de perjuicios.

PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS Y/O PENAL PECUNIARIA.

Para la aplicacion de las multas por mora o incumplimiento parcial y la clausula penal
pecuniaria, se debera dar aplicaciébn al siguiente procedimiento:

a) Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, el LA
EMPRESA lo citarda a audiencia para debatir lo ocurrido. En la citacién, hara mencién expresa
y detallada de los hechos que la soportan, acompaiando el informe de interventoria o de
supervision en el que se sustente la actuacibn y enunciara las normas o clausulas
posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el contratista en
desarrollo de la actuacion. En la misma se establecera el lugar, fecha y hora para la
realizacion de la audiencia, la que podra tener lugar a la mayor brevedad posible. En el
evento en que la garantia de cumplimiento consista en poéliza de seguros se vinculara
también ala aseguradora citando al garante de la misma manera que al contratista, mediante
comunicaciéon a que se refiere el literal a) del articulo 86 de la ley 1474 de 2011, enviandola
ala direccion de correspondencia informada por el contratista en el contrato.

b) El procedimiento de la citacion funcionard asi Cuando el Interventor y/o Supervisor
designado por LA EMPRESA consideren que el Contratista no esta ejecutando el contrato
con estricta sujeciéon a las condiciones técnicas y juridicas previamente e stablecidas entre
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las partes, LA EMPRESA, mediante comunicacion escrita, oficiara al Contratista
informandole el inicio del procedimiento administrativo, indicando las obligaciones
presuntamente incumplidas, las pruebas que lo soporten y las multas o las sanciones
pecuniarias que procedan, y le comunicara que en un término perentorio de tres (3) dias
habiles siguientes al recibo de la comunicacibn se surtira audiencia para escucharlo en
descargos, los cuales podran ser presentados por escrito junto con la solicitud de practica
de las pruebas que considere necesarias para desvirtuar los cargos que le son imputados.
Esta comunicacion se enviara al fax o correo electronico relacionado en la propuesta y se
remitira copia de la misma ala compafia aseguradora. En desarrollo de la audiencia, el jefe
de la entidad o su delegado, presentara las circunstancias de hecho que motivan la
actuacion, enunciara las posibles normas o clausulas posiblemente violadas y las
consecuencias que podrian derivarse para el contratista en desarrollo de la actuacion, se
concedera eluso de la palabra al representante legal del contratista o a quien lo represente,
y al garante, para que presenten sus descargos, en desarrollo de lo cual podra rendir las
explicaciones del caso, aportar pruebas y controvertir las presentadas por la entidad.

¢) En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, la Gerente de la EMPRESA, podra
suspender la audiencia cuando de oficio o a peticibn de parte, ello resulte en su criterio
necesario para allegar o practicar pruebas que estime conducentesy pertinentes, o cuando
por cualquier otra raz6én debidamente sustentada, ello resulte necesario para el correcto
desarrollo de la actuacién administrativa. En todo caso, al adoptar la decision, se sefialara
fecha y hora para reanudar la audiencia. La entidad podra dar por terminado el
procedimiento en cualquier momento, sipor algin medio tiene conocimiento de la cesacion
de situacion de incumplimiento.

d) Una vez el Contratista responda a los requerimientos formulados por el nterventor y/o
Supervisor, éste debera conforme al material probatorio, elaborar un informe detallado
sobre los hechos que considera constitutivos de incumplimiento. Dicho informe debera
contener el concepto respecto de la procedibilidad de la multa o de la aplicacion de la
clausula penal pecuniaria, asi como la determinacibn de su cuantia. El informe debera
acompafarse de los soportesy pruebas en que se fundamenta y remitirse ala Direccion de
Planeacién y presentado el informe a la Oficina Asesora Juridica, quienes avocaran
conocimiento del caso,y adoptaran todas las medidas tendientes a establecerla ocurrencia
del incumplimiento, para lo cual podra decretar pruebas y en general agotar el
procedimiento que estime conveniente a efectos garantizar la observancia del debido
proceso.

e)En caso de que el CONTRATISTA no se presente a la audiencia, ni presente sus descargos
por escrito, su silencio se entendera como aceptacion a los cargos que se le imputan. En el
evento que el CONTRATISTA no cuente con fax o correo electronico, se acudira al sistema
de correo certificado.

f) Una vez realizada la audiencia y recibidos los descargos, con el concepto elaborado por el
Supervisor y/o Interventor, debe contar con el visto bueno del (ordenador del gasto) se
determinara si debe continuar el procedimiento. Si LA EMPRESA considera que el
incumplimiento amerita multa o la aplicacion de la clausula penal, expedira el
correspondiente acto administrativo mediante resolucion motivada enla que se consigne lo
ocurrido en desarrollo de la audiencia y la cual se entenderd notificada en dicho acto
publico. Contra la decisidbn asi proferida solo procede el recurso de reposicion que se
interpondra, sustentard y decidird en la misma audiencia. La decisibn sobre el recurso se
entendera notificada en la misma audiencia.

g) Impuesta la sancion, y esté en firme la resolucibn que imponga la multa por mora o
incumplimiento parcial o declare la penal pecuniaria, LA EMPRESA podra descontar suvalor,
de las sumas adeudadas al contratista en las actas de recibo parcial, final y liquidaci6on, si
estono fuere posible, se hara el cobro ala compania aseguradora 6 por jurisdiccion coactiva,
tal como lo indica el paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. Si no existen saldos
se requerira al CONTRATISTA para el pago de la multa o de la clausula penal, enun término
maximo de diez (10) dias. En caso que éste no pague, se solicitara a la compafia de seguros
o al garante, a través de correo certificado, para que asuma el pago correspondiente, con
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cargo al amparo de cumplimiento, una vez se encuentre en firme el correspondiente acto
administrativo.

LIQUIDACION UNILATERAL

Aplicard enlos casos previstos enla ley.

CLAUSULAS
EXCEPCIONALES

Al contrato que se suscriba se entienden incorporadas las disposiciones contenidas enlos
articulos 15,16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993

CLAUSULA DE
INDEMNIDAD

Como quiera que el presente estudio previo forma parte integral del futuro contrato a
celebrarse por parte de LA EMPRESA, se entiende incorporada una clausula de indemmnidad
conforme a la cual, serd obligacion del contratista mantener indemmne a la entidad de
cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del
contratista.

INDICACION DE SI
LA
CONTRATACION
RESPECTIVA ESTA
COBIJADA POR UN
ACUERDO
INTERNACIONAL
O UN TRATADO
DE LIBRE
COMERCIO

El Proceso de Contratacion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la
Decision 439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

Chile 1,2 3,4,5,6,7, 12,
Alianza SI 1.028.247.507,00 14, 15,16, 17, 19, 28, NO
Pacifico Peru 29, 32, 35, 37, 55, 61.
México NO N/A N/A NO
Canada NO 336.138.654,00 N/A NO
1,2, 3,4,5,6,8, 12,
. 14, 15, 16, 17, 18, 19,
Chile SI 255.459.239,00 28 29 32, 33 34, 35, NO
36, 37, 47
Corea NO 359.000.000,00 N/A NO
1,3,4,5 6,7, 9, 12,
Costa Rica SI 337.737.809,00 14, 15, 16, 17, 19, 28, NO
29, 32, 35, 37, 57, 58.
Estados Unidos NO 337.737.809,00 N/A NO
1,4,5,6,7,10, 11, 12,
14, 15, 16, 17, 19, 28,
Estados AELC SI 615.703.006,00 20 30, 31, 32, 33, 34, NO
35, 36, 37.
1,3,4,5,7,8, 11, 12,
Israel - 865.035.577,20 13, 14, 15, 16, 19, 28, NO
29, 32, 34, 35, 37.
México NO 276.827.588,00 N/A NO
1,2,3,4,5,6,7,9, 14,
El Salvador SI N/A 20, 38, 48, 49, 50. NO
Triangulo 1,2,3,4,5,6,7,9, 14,
Norte Guatemala SI N/A 20, 21, 50, 51, 52, 53, NO
59.
Honduras NO N/A N/A NO
1,4,5,6,7,10, 11, 12,
. 13, 14, 15, 16, 17, 19,
Union Europea SI 610.126.553,00 23, 28,29, 31, 32, 34, NO
35, 37, 49, 57.
Desde la menor
CAN SI cuantia de la N/A SI
entidad

En consecuencia, la Entidad concederd Trato Nacional a Proponentes y servicios de los
Estados que cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya
certificado la existencia de Trato Nacional por reciprocidad recibiran este trato.
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SOLICITUD CDP

Por lo expuesto en el presente la Gerencia cuenta con CDP en la suma de DOSCIENTOS
CINCUENTA MILLONES CIENTO CINCUENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS DIECISEIS
PESOS M.L ($250.159.816,00), para ser pagados con cargo al rubro: 00IL-4003-1400-2021 -
44847-0117. CONSTRUCCION DE PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE EN LA

COMUNIDAD INDIGENA DE TAPLAMANA DEL MUNICIPIO DE URIBIA DEPARTAMENTO DE
LA GUAJIRA..

APROBACION

Original Firmado
Gerente EMPRESA DE ACUEDUCTO, P
ALCANTARILLADO, ASEO ENERGIA ANA MARINA MEDERO GALVAN

ELECTRICA DE URBIA S.AS ES.P) Gerente de la empresa
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